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छाýाओ ंĬारा उ¸च माÅयिमक Öतर पर िवषय वगª चयन: एक अÅययन 

डॉ. ÿवीण कुमार 

सहायक आचायª, िश±ा िवभाग, 

 वसंत मिहला महािवīालय, 

 के. एफ. आई., राजघाट फोटª, वाराणसी  

रचना िýपाठी 

पूवª एम. एड. छाýा, िश±ा िवभाग,  

वसंत मिहला महािवīालय, 

 के. एफ. आई., राजघाट फोटª, वाराणसी  

सारांश: 

ÿÖतुत अÅययन छाýाओ ंĬारा उ¸च माÅयिमक Öतर पर िवषय वगª चयन को िनधाªåरत करन ेवाल ेकारकŌ का िवĴेषण 

करता ह ै। इसम¤ कला, िव²ान और वािणºय  वगŎ के चयन को Óयिĉगत Łिच, शैि±क योµयता, पाåरवाåरक पķृभिूम, 

आिथªक िÖथित, अिभभावकŌ के ÿभाव, सािथयŌ के दबाव तथा िवīालयीय सिुवधाओ ंके आधार पर परखा गया ह ै। 

अÅययन के िनÕकषª बतात ेह§ िक जहा ँकुछ छाýाए ँअपनी Łिच एव ंभिवÕय कì सभंावनाओ ंको Åयान म¤ रखकर िवषय 

वगª का चयन करती ह§, वहé अिभभावकŌ, िश±कŌ तथा िवīालय म¤ उपलÊध िवषयŌ का भी महÂवपणूª ÿभाव देखा गया 

ह ै। साथ ही, उिचत कåरयर मागªदशªन, जागłकता एव ंसही जानकारी के अभाव जैसी किमया ँभी सामन ेआई ह§ । यह 

अÅययन दशाªता ह ैिक कई मामलŌ म¤ छाýाओ ंका चयन उनकì वाÖतिवक अिभŁिच एव ं±मता स ेपणूªतः मेल नहé खाता 

। अतः िवषय वगª चयन ÿिøया को अिधक छाýा-क¤ िþत, जागłकता-आधाåरत एव ं मागªदशªन यĉु बनान े कì 

आवÔयकता ह,ै िजससे बेहतर शैि±क िनणªय और भिवÕय के अवसर सिुनिĲत िकए जा सक¤  । 

बीज शÊद: छाýा, उ¸च माÅयिमक Öतर, िवषय वगª,  चयन I 

ÿÖतावना  

िश±ा मानव जीवन के सवा«गीण िवकास का आधार मानी जाती ह ै। यह न केवल Óयिĉ को ²ान एव ंकौशल ÿदान करती 
ह,ै बिÐक उसम¤ िववेक, िनणªय-±मता, सामािजक चेतना तथा आÂमिनभªरता का िवकास भी करती ह ै। िकसी भी राÕů 
कì सामािजक, आिथªक एव ंसाÖंकृितक ÿगित का Öतर वहा ँकì िश±ा ÓयवÖथा कì गणुव°ा एव ंसमानता स ेÿÂय± łप 
स ेजुड़ा होता ह ै। िवशेष łप स ेिवकासशील दशेŌ म¤ िश±ा को सामािजक पåरवतªन एव ंसशिĉकरण का सबस ेÿभावी 
माÅयम माना गया ह ै(UNESCO, 2018) । 

भारतीय संदभª म¤ िश±ा का उĥेÔय केवल सा±रता तक सीिमत न होकर Óयिĉ के समú िवकास, सामािजक Æयाय तथा 
समान अवसरŌ कì Öथापना स ेजुड़ा हòआ ह।ै Öवतंýता के बाद स ेभारत म¤ िश±ा के ÿसार हते ुअनके नीितया ँएव ंकायªøम 
लाग ूिकए गए ह§, िजनका उĥेÔय समाज के वंिचत वगŎ, िवशेषकर úामीण ±ेýŌ एव ंबािलकाओ ंको िश±ा कì मु́ यधारा 
स ेजोड़ना रहा ह ै। इसके बावजूद आज भी úामीण एव ंशहरी ±ेýŌ, तथा बालक-बािलकाओ ंके बीच शैि±क अवसरŌ म¤ 
असमानता ÖपĶ łप स ेदेखी जा सकती ह ै(NCERT, 2020)। 
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उ¸च माÅयिमक िश±ा का महÂव 

उ¸च माÅयिमक िश±ा (क±ा 11–12) िश±ा ÿणाली का एक अÂयंत महÂवपणूª चरण ह,ै जो माÅयिमक िश±ा और 
उ¸च िश±ा एव ंÓयावसाियक जीवन के बीच सेत ुका कायª करता ह।ै इस Öतर पर छाý-छाýाए ँन केवल िवषयŌ का गहन 
अÅययन करते ह§, बिÐक अपन ेभिवÕय के शैि±क एव ंÓयावसाियक जीवन कì िदशा भी िनधाªåरत करत ेह§ । िवशेष łप 
स ेúामीण ±ेý कì छाýाओ ंके िलए यह Öतर सशिĉकरण और आÂमिनभªरता कì ŀिĶ स ेअÂयिधक महÂवपणूª माना जाता 
ह ै। 

उ¸च माÅयिमक Öतर पर िश±ा िवīािथªयŌ को िविभÆन वगŎ—जैस ेकला, िव²ान एव ंवािणºय—म¤ अÅययन का अवसर 
ÿदान करती ह,ै िजसस ेउनकì Łिच, योµयता एव ं±मता के अनुसार िवषय चयन सभंव हो पाता ह ै। यह चरण िनणªय-
िनमाªण, आलोचनाÂमक िचंतन तथा समÖया-समाधान जैसी उ¸च Öतरीय मानिसक ±मताओ ंके िवकास म¤ सहायक होता 
ह ै(Kothari Commission, 1966) । 

राÕůीय िश±ा नीित 2020 के अनसुार, उ¸च माÅयिमक िश±ा का उĥेÔय िवīािथªयŌ म¤ बहòिवषयक ²ान, Óयावहाåरक 
कौशल तथा जीवनोपयोगी ±मताओ ंका िवकास करना ह,ै तािक व ेबदलती सामािजक-आिथªक पåरिÖथितयŌ के अनłुप 
Öवय ंको ढाल सक¤  (NEP, 2020) । यह Öतर Óयावसाियक उÆमखु िश±ा कì आधारिशला रखता ह ैऔर िवīािथªयŌ को 
उ¸च िश±ा, तकनीकì िश±ा तथा रोजगार के िलए तैयार करता ह ै। 

बािलका िश±ा का महÂव 

बािलका िश±ा िकसी भी समाज कì सामािजक, आिथªक और साÖंकृितक ÿगित के िलए अÂयंत महÂवपणूª मानी जाती 

ह।ै यह केवल Óयिĉगत िवकास का माÅयम नहé ह,ै बिÐक सामािजक बदलाव और राÕůिनमाªण म¤ भी इसकì क¤ þीय 

भिूमका ह ै। बािलकाओ ंको िश±ा ÿदान करन ेस ेन केवल उनके ²ान और कौशल का िवकास होता ह,ै बिÐक उनके 

आÂमिवĵास, िनणªय-±मता और सामािजक भागीदारी म¤ भी विृĦ होती ह ै(UNICEF, 2020)। 

अÅययनŌ स ेयह ÖपĶ हòआ ह ै िक िश±ा ÿाĮ करन ेवाली बािलकाए ँअपनी ÖवाÖÃय संबंधी समझ म¤ सधुार लाती ह§, 

पåरवार िनयोजन और पोषण जैसी महÂवपणूª जानकाåरयŌ को अपनाती ह§ और अपन ेपåरवार एव ंसमदुाय म¤ सकाराÂमक 

योगदान करती ह§। इसके अितåरĉ, िश±ा बािलकाओ ंको आिथªक łप स ेआÂमिनभªर बनन ेऔर कåरयर िवकÐपŌ कì 

Öवतंýता ÿदान करती ह ै(Tilak, 2018) । 

भारत म¤ बािलका िश±ा को बढ़ावा दनेे हते ुअनके सरकारी योजनाए ँचलाई गई ह§, जैस ेबेटी बचाओ, बेटी पढ़ाओ एव ं

कÖतूरबा गांधी बािलका िवīालय (KGBV) और छाýविृ° कायªøम । राÕůीय िश±ा नीित 2020 म¤ भी बािलकाओ ं

कì िश±ा को सशĉ बनान ेऔर úामीण व कमजोर वगŎ म¤ उनके िवīालय म¤ नामांकन एव ंिनरंतरता बढ़ान ेपर िवशेष 

बल िदया गया ह ै(NEP, 2020) । 

úामीण संदभª म¤ बािलका िश±ा का महÂव और अिधक बढ़ जाता ह,ै ³यŌिक यह समाज म¤ ल§िगक समानता Öथािपत 

करन,े बािलकाओ ंको पाåरवाåरक एव ंसामािजक िनणªयŌ म¤ भागीदार बनान ेऔर उÆह¤ उ¸च माÅयिमक व उ¸च िश±ा कì 

ओर अúसर करन ेका अवसर ÿदान करती ह ै। अतः बािलका िश±ा न केवल Óयिĉगत िवकास का माÅयम ह,ै बिÐक 

यह सामािजक पåरवतªन, आिथªक ÿगित और राÕůिनमाªण के िलए भी आवÔयक ह ै। 

िवषय वगª चयन कì अवधारणा 

िवषय वगª चयन से ताÂपयª उस ÿिøया से ह ैिजसके अंतगªत िवīाथê उ¸च माÅयिमक Öतर (क±ा 11–12) म¤ उपलÊध 

िविभÆन शैि±क वगŎ—जैस े कला , िव²ान  एव ं वािणºय —म¤ से अपनी Łिच, योµयता, ±मता एव ं भिवÕय कì 
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आकां±ाओ ंके अनłुप िकसी एक वगª का चनुाव करता ह।ै यह चयन िवīाथê के शैि±क, Óयावसाियक तथा सामािजक 

जीवन को दीघªकाल तक ÿभािवत करता ह ै। 

िश±ािवदŌ के अनुसार, िवषय वगª चयन केवल िवषयŌ का चयन माý नहé ह,ै बिÐक यह िवīािथªयŌ के ÓयिĉÂव िवकास, 

Óयावसाियक िनमाªण तथा सामािजक गितशीलता स ेजुड़ा हòआ एक महÂवपणूª िनणªय ह ै(Super, 1957)। शाखा चयन 

इस आधार पर िकया जाता ह ैिक चयन आग ेचलकर उ¸च िश±ा, तकनीकì िश±ा तथा रोजगार के अवसरŌ कì िदशा 

िनधाªåरत ह ैसके । 

उ¸च माÅयिमक िश±ा म¤ शाखा चयन कì अवधारणा इस माÆयता पर आधाåरत ह ै िक ÿÂयेक िवīाथê कì Łिच, 

अिभ±मता एव ंबौिĦक ±मता िभÆन होती ह ै। इसिलए सभी िवīािथªयŌ के िलए एक समान शैि±क मागª उपयĉु नहé हो 

सकता। इसी कारण िश±ा आयोग न ेयह सझुाव िदया िक उ¸च माÅयिमक Öतर पर िवīािथªयŌ को उनकì योµयता एव ं

Łिच के अनुसार िविभÆन शाखाओ ंम¤ अÅययन का अवसर ÿदान िकया जाना चािहए (Kothari Commission, 1966) 

। 

राÕůीय िश±ा नीित 2020 म¤ भी शाखा चयन को अिधक लचीला एव ंबहòिवषयक बनान ेपर बल िदया गया ह,ै तािक 

िवīाथê िवषयŌ का चयन Öवतंýता स ेकर सक¤  और िकसी एक िवषय वगª तक सीिमत न रह¤ (NEP, 2020) । इससे 

िवīािथªयŌ म¤ आÂमिनणªय ±मता, आÂमिवĵास तथा कåरयर के ÿित ÖपĶता िवकिसत होती ह।ै 

िवषय वगª चयन को िनधाªåरत करने वाले कारक  

1. Óयिĉगत कारक 

उ¸च माÅयिमक Öतर पर िवषय वगª चयन म¤ Óयिĉगत कारकŌ कì भिूमका अÂयंत महÂवपणूª मानी जाती ह ै। इन कारकŌ 
म¤ छाýा कì Łिच, योµयता, आÂम-िवĵास, श±ैिणक उपलिÊध तथा भिवÕय संबंधी आका±ंाए ँसिÌमिलत ह§ । यिद िकसी 
छाýा कì Łिच िव²ान िवषयŌ म¤ ह ैऔर उसकì गिणत अथवा िव²ान म¤ श±ैिणक उपलिÊध अ¸छी ह,ै तो वह ÿायः िव²ान 
शाखा का चयन करती ह ै। इसी ÿकार भाषा, समाजशाľ या इितहास जैस ेिवषयŌ म¤ Łिच रखन ेवाली छाýाए ँकला शाखा 
कì ओर आकिषªत होती ह§ । 
Sahni एव ंKothari (2023) के अÅययन म¤ यह ÖपĶ łप स ेसामन ेआया ह ैिक िवषय म¤ Łिच , आÂम-ÿेरणा तथा 
श±ैिणक आका±ंा िवषय वगª चयन के ÿमखु Óयिĉगत िनधाªरक ह§ । आÂम-धारणा भी िनणªय को ÿभािवत करती ह,ै 
³यŌिक छाýा उसी ±ेý को चनुन े का ÿयास करती ह ै िजसम¤ वह Öवय ं को सफल मानती ह ै । 
úामीण ±ýेŌ म¤ कई बार सीिमत शिै±क संसाधनŌ के कारण छाýाओ ंकì Óयिĉगत Łिच परूी तरह Óयĉ नहé हो पाती, 
िफर भी उपलÊध िवकÐपŌ के भीतर वे अपनी योµयता के अनुसार िवषय वगª का चयन करन ेका ÿयास करती ह§ । इस 
ÿकार, Óयिĉगत कारक िवषय वगª चयन कì आधारिशला मान ेजा सकते ह§ (Sahni & Kothari, 2023)। 

2. पाåरवाåरक कारक  

पाåरवाåरक कारक छाýाओ ंके िवषय वगª चयन म¤ िनणाªयक भिूमका िनभाते ह§ । पåरवार कì आिथªक िÖथित, माता-िपता 
कì शैि±क पķृभिूम, पशेा, सोच तथा अप±ेाए ँछाýा के िनणªय को ÿÂय± या अÿÂय± łप स ेÿभािवत करती  ह§ । िनÌन 
या मÅयम आय वगª के पåरवार ÿायः ऐस े िवषय वगª को ÿाथिमकता दतेे ह§ िजसम¤ कम खचª और शीŅ रोजगार कì 
संभावना हो । 
Mohamad Khir  (2023) के अÅययन म¤ यह पाया गया िक अिभभावकŌ का समथªन, पाåरवाåरक पķृभिूम तथा सािथयŌ 
का ÿभाव िवशेष łप स ेिव²ान एवं तकनीकì शाखाओ ंके चयन म¤ महÂवपणूª होता ह ै। कई बार छाýाओ ंकì Óयिĉगत 
Łिच के Öथान पर माता-िपता कì इ¸छा अिधक ÿभावी हो जाती ह,ै िवशेषकर úामीण समाज म¤ । 
úामीण ±ýेŌ म¤ यह भी देखा गया ह ैिक माता-िपता बिेटयŌ के िलए सरुि±त और सामािजक łप से Öवीकायª िवषय वगª 
का चयन करना पसंद करत ेह§ । इस कारण छाýाए ँअपनी वाÖतिवक Łिच के िवपरीत िवषय वगª चनुन ेके िलए बाÅय हो 
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जाती ह§। इस ÿकार, पाåरवाåरक कारक िवषय वगª चयन कì िदशा तय करन े म¤ अÂयंत ÿभावशाली मान े जात े ह§ 
(Mohamad Khir ,2023) । 

3. सामािजक कारक  

सामािजक कारक भी िवषय वगª चयन को गहराई स ेÿभािवत करत ेह§ । समाज म¤ ÿचिलत माÆयताए,ँ परंपराए,ँ ल§िगक 
łिढ़या ँतथा िवषय वगª स ेजुड़ी सामािजक ÿितķा छाýाओ ंके िनणªय को ÿभािवत करती ह§। सामाÆयतः िव²ान और 
वािणºय को अिधक ÿितिķत एव ंरोजगारोÆमखुी माना जाता ह,ै जबिक कला िवषय वगª को अपे±ाकृत कम महÂव िदया 
जाता ह ै । 
Sivananthan (2024) के अÅययन म¤ यह ÖपĶ हòआ िक सामािजक अप±ेाए,ँ रोजगार कì धारणा तथा समाज का 
ŀिĶकोण छाýाओ ंके िवषय वगª चयन को महÂवपणूª łप स ेÿभािवत करता ह ै । úामीण समाज म¤ लड़िकयŌ के िलए 
िव²ान िवषयŌ को किठन मानन े कì धारणा भी िवषय वगª चयन को सीिमत कर दतेी ह ै । 
इसके अितåरĉ, िमý समहू का ÿभाव भी सामािजक कारकŌ म¤ शािमल ह ै। यिद िमý िकसी िवशेष िवषय वगª का चयन 
करते ह§, तो छाýा भी उसी िदशा म¤ िनणªय लेन ेलगती ह ै। इस ÿकार सामािजक वातावरण छाýाओ ंकì सोच को आकार 
दकेर िवषय वगª चयन म¤ महÂवपणूª भिूमका िनभाता ह ै(Sivananthan , 2024)। 

4. शैि±क और सÖंथागत कारक 

िवīालय स ेसंबंिधत कारक जैस े िवषय-िश±कŌ कì उपलÊधता, ÿयोगशालाए,ँ पÖुतकालय, शैि±क वातावरण तथा 
कåरयर मागªदशªन सेवाएँ िवषय वगª चयन को ÿÂय± łप स ेÿभािवत करती ह§ । यिद िकसी िवīालय म¤ िव²ान या वािणºय 
िवषय वगª कì सिुवधा उपलÊध नहé होती, तो छाýाए ँ िववश होकर कला िवषय वगª का चयन करती ह§ । 
IGNOU–E-GyanKosh के शैि±क मॉड्यलू के अनुसार, िवīालय Öतर पर उिचत मागªदशªन एव ंपरामशª कì कमी के 
कारण छाýाए ँसिूचत िनणªय नहé ल ेपातé । िवशेष łप से सरकारी एव ंúामीण िवīालयŌ म¤ संसाधनŌ कì कमी िवषय वगª 
चयन को सीिमत कर दतेी ह ै । 
िश±कŌ का ÿोÂसाहन और मागªदशªन भी अÂयंत महÂवपणूª ह ै। यिद िश±क छाýा कì योµयता को पहचानकर सही िदशा 
म¤ मागªदशªन देत ेह§, तो छाýा आÂम-िवĵास के साथ िवषय वगª का चयन कर पाती ह ै। इस ÿकार, सÖंथागत कारक िवषय 
वगª चयन म¤ एक िनणाªयक भिूमका िनभात ेह§ (NCERT/IGNOU) I 

 úामीण संदभª म¤ िवषय वगª चयन  

úामीण भारत म¤ उ¸च माÅयिमक Öतर पर छाýाओ ंĬारा िवषय वगª चयन एक जिटल ÿिøया ह ैजो केवल Óयिĉगत Łिच 

पर िनभªर नहé करती, बिÐक सामािजक, आिथªक, पाåरवाåरक और शिै±क बाधाओ ंका पåरणाम होती ह ै। úामीण ±ेýŌ 

म¤ िश±ा से जुड़ी आिथªक बाधाएँ एक मु́ य िनधाªरक ह§ । ASER-2023 सव¥±ण के अनुसार úामीण यवुाओ ंका बहòमत 

अब भी  कला और मानिवकì जैसे सÖते और साÖंकृितक łप स ेसगुम िवकÐपŌ कì ओर आकिषªत होता ह,ै जबिक 

STEM (Science/Technology) िवषयŌ को चनुन ेवाली छाýाओ ंकì सं́ या अपे±ाकृत कम ह ै। इसके ÿमखु कारणŌ 

म¤ आिथªक ÿितबंध, संसाधनŌ कì कमी, अÅयापक एव ंमागªदशªन कì अनुपलÊधता शािमल ह§, िजसस ेिव²ान या वािणºय 

िवषयŌ का चयन किठन हो जाता ह ै(Smile Foundation, 2023) । 

úामीण पåरवारŌ कì आिथªक िÖथित और असमथªता भी िवषय वगª चयन पर ÿÂय± ÿभाव डालती ह ै। úामीण पåरवार 
उ¸च माÅयिमक िश±ा के िलए अ³सर सीिमत संसाधनŌ पर िनभªर रहत े ह§, िजसस े व ेकम खचêली िवषय वगŎ को 
ÿाथिमकता दते ेह§ और योµयता या Łिच कì बजाए लागत-आधाåरत िनणªय करत ेह§, िजसस ेिव²ान और Óयावसाियक 
िवषयŌ कì मागं घटती ह ै। (The Samikhsha, 2022) इसके अलावा सामािजक ŀिĶकोण और ल§िगक łिढ़या ँúामीण 
समदुायŌ म¤ अिधक जीिवत ह§, जो लड़िकयŌ को पारंपåरक और सरुि±त िवकÐपŌ कì ओर मागªदिशªत करती ह§ । 

साथ ही, úामीण िवīालयŌ म¤ कायª±मता - सÌपÆन िश±क, ÿयोगशाला और Óयावसाियक मागªदशªन कì उपलÊधता 
शहरी िवīालयŌ कì तलुना म¤ कम होती ह,ै िजसस ेछाýाओ ंका STEM िवषयŌ को चनुने का आÂम-िवĵास कम होता 
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ह।ै इसस ेवे अ³सर समाज कì अप±ेाओ ंके अनłुप कला और मानिवकì जैस ेपारंपåरक ±ýेŌ कì तरफ Łझान रखती ह§, 
बजाय उस िवषय वगª के जो उनकì ÿितभा स ेमले खाती हो (Smile Foundation, 2023) l 

िनÕकषª: िविभÆन अÅययनŌ के आधार पर यह िनÕकषª िनकाला जा सकता ह ैिक शाखा चयन 
म¤ छाýाओ ंको िविभÆन कारक ÿभािवत करते ह ैl इनम¤ शहरी ±ेý कì तुलना म¤ úामीण ±ेý म¤ 
िवषय चयन ºयादा ही चुनौतीपणूª ह ैl ³यŌिक शहरी ±ेý कì तुलना म¤ úामीण ±ेý म¤ िश±ा 
आज भी बािलकाओ ंके िलए अÂयंत चनुौतीपणूª ह ैl 
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