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सारांश: 

हमारे दशे म¤ उ¸च िश±ा स ेजड़ेु सभी लोगŌ ने उ¸च िश±ा कì दशा को दखे िचंता को Óयĉ िकया ह।ै हमारे दशे म¤ उ¸च िश±ा 
ÿणाली सÖंथागत पåरवतªनŌ के दौर से गजुर रही ह।ै यह बहòत लंबे समय से िव°ीय संसाधन, क±ा, िश±क और 
कॉलेज/िवĵिवīालय के छाý जैस ेिववादŌ म¤ उलझा हòआ ह।ै यह "बात और चाक" आगे बढ़ ही नहé पा रहा। जब स ेराÕů न े
आिथªक िवकास और सामािजक िवभाग को बढ़ावा दने ेके िलए उ¸च िश±ा के मÐूय को माÆयता दी ह,ै तब स ेसधुार के िलए 
दबाव बढ़ रहा ह।ै राधा कृÕणन आयोग के समय स ेलेकर रÖतोगी सिमित तक उ¸च िश±ा म¤ सधुार का ÿयास िकया गया। 
अतीत का िवĴेषण और भिवÕय के िलए आवÔयकताओ ंका अनमुान समय कì मांग ह।ै  
बीज शÊद: उ¸च िश±ा, िवĵिवīालय, सधुार। 
ÿÖतावना:  
डॉ. एपीजे अÊदलु कलाम न ेडॉ. वाई राजन (1998) के साथ भारत को एक िवकिसत राÕů बनन ेकì ±मता पर चचाª करते हòए 
सझुाव िदया िक लगभग पांच िचिÆहत ±ेýŌ म¤ क¤ िþत ÿयास िकए जाने कì आवÔयकता ह ैऔर इसके पåरणामÖवłप, वे राÕů 
के पåरवतªन कì िदशा म¤ एक बड़ा कदम उठाएंगे, "इिंडया 2020: ए िवजन फॉर Æय ूिमलेिनयम"। सबसे महÂवपणूª बात यह ह ै
िक उÆहŌने ÖपĶता के साथ भारत को एक िवकिसत राÕů म¤ बदलन ेके िलए एक ससंाधन के łप म¤ हमारे अरबŌ लोगŌ का 
उÐलेख िकया ह।ै 

नई सहąाÊदी के िलए उनकì ŀिĶ म¤ यह भारतीय लोग राÕů कì संपि° ह§। यहाँ यह उÐलेख करना उिचत ह ैिक आिथªक िवकास 
िसĦांतŌ ने आिथªक िवकास कंुजी के łप म¤ मानव पूजंी कì भिूमका पर जोर िदया ह ै(गौतम और िýपाठी-2004) । मानव 
िवकास 1990 म¤ ÿकािशत åरपोटª, "राÕů कì वाÖतिवक सपंि° उसके लोग ह§" शÊदŌ के साथ शłु हòई। इस सदंभª म¤ िपछले 
चार दशकŌ म¤ िविभÆन दशेŌ का अनभुव हमारे िलए काफì ÿासंिगक ह।ै यह दखेा गया ह ैिक केवल भौितक और पूंजीगत 
ससंाधन ही िकसी दशे को िवकिसत करने के िलए पयाªĮ इनपटु नहé ह§ (सधुा राव-2002)। भौितक और पूजंीगत ससंाधनŌ कì 
ÿभावशीलता के बारे म¤ कुछ ितमािहयŌ म¤ गंभीर सदंहे भी उठाए गए ह§ और तकª  िदया गया ह ैिक भौितक लाभ और समिृĦ 
का अिधúहण, आिथªक िवकास का लàय, धन के िवतरण म¤ ÖपĶ असमानताओ ंऔर िवकृितयŌ का कारण बन सकता ह ै
(आलम और झोन- 2000 इसिलए, िवकिसत होने का सपना दखे रह ेराÕů को अपने मानव ससंाधन का िववेकपणूª तरीके से 
उपयोग करना चािहए और इस ेराÕůीय संपि° म¤ पåरवितªत करना चािहए। 

मानव ससंाधन के महÂव और इस ेिवकिसत करन ेम¤ िश±ा कì भिूमका को मानव सËयताओ ंकì शŁुआत स ेही अ¸छी तरह 
स ेपहचाना गया ह।ै इसके अलावा, उÆनत औīोिगक दशेŌ/समाजŌ कì अथªÓयवÖथाएं एक अभतूपवूª सीमा तक, व²ैािनक 

                                                           
1 गौतम, Öनातको°र िश±क, दीप नारायण उ¸च माÅयिमक िवīालय,पूरणटांड,वैशाली। 



AD EDUXIAN JOURNAL 
A Quarterly Multidisciplinary Blind Peer Reviewed & Refereed Online International Journal 

Google Scholar Indexing                                                                                                                      PIF: 1.048(I2OR) & 3.125 (IIFS) 
Vol (3), Issue (1), January-March 2026                                                             ISSN: 3048-7951 

DOI Number: 10.5281/zenodo.18948405  E-Mail: adeduxian@gmail.com        Website: www.educarepublication.com   185 

अनसंुधान के पåरणाम पर, कुशल और िजÌमेदार जनशिĉ कì आपिूतª पर और िश±ा ÿणाली कì द±ता पर øिमक łप से 
िनभªर पाई गई,ं (हालस ेएवं अÆय, 961)। इसिलए, मानव ससंाधन िवकास के िलए िश±ा को आिथªक िवकास के िलए 
महÂवपणूª इनपटु माना जाता ह।ै इसके अलावा, वतªमान समाज को एक ²ान समाज के łप म¤ िवकिसत िकया जा रहा ह।ै िनĲय 
ही िश±ा के िबना ऐसा िवकास असंभव ह।ै िवĵ ब§क और यनेूÖको Ĭारा वषª 2000 म¤ िनयĉु उ¸च िश±ा और समाज पर 
टाÖक फोसª ने सझुाव िदया िक अिधक और बेहतर िश±ा के िबना, िवकासशील दशेŌ को विैĵक-²ान-आधाåरत अथªÓयवÖथा 
स ेलाभ उठाना मिुÔकल होगा। स±ंेप म¤, िश±ा लोगŌ को उनके सशिĉकरण के िलए ²ान और ÿिश±ण ÿदान करने का एक 
साधन ह।ै िश±ा के िविभÆन ÖतरŌ के बीच, उ¸च िश±ा का राÕů के िवकास पर Óयापक और ÿभावशाली ÿभाव पड़ता ह।ै 
उ¸च िश±ा Óयिĉ को Óयिĉगत और सामािजक लàयŌ को ÿाĮ करने के िलए आवÔयक कौशल और ±मता ÿदान करती ह,ै 
जो अंततः राÕů के िवकास म¤ योगदान करती ह।ै िवĵ ब§क का एक हािलया अÅययन भी इस ŀिĶकोण का समथªन करता ह।ै 

भारत म¤ िवĵ म¤ सबस े अिधक उ¸च िश±ण सÖंथान ह§। 2021-22 के यूजीसी के आकंड़Ō के अनुसार, 455 राºय 
िवĵिवīालयŌ म¤ 39931 कॉलेज, 55 क¤ þीय िवĵिवīालय 123 डीÌड िवĵिवīालय, 74 राÕůीय महÂव के संÖथान थे। 
1947 म¤ भारत म¤ 50 स ेभी कम िवĵिवīालय थे। भारतीय अथªÓयवÖथा के वैĵीकरण यािन 1990 के दशक के बाद से हर 
Öतर पर इन सÖंथानŌ म¤ नामांकन के साथ-साथ दशे म¤ श±ैिणक संÖथानŌ का िवÖतार हो रहा ह।ै आधिुनक अथªÓयवÖथा के 
िवकास के िलए उ¸च िश±ा बहòत महÂवपूणª ह।ै यह यवुा लोगŌ को ÿासिंगक कौशल ÿदान करन ेम¤ अúणी भिूमका का िनवªहन 
करता ह ैजो राÕůीय िवकास के िलए आवÔयक ह§। भारत म¤ उ¸च िश±ा कì ÿकृित काफì जिटल ह ैिजसम¤ िविभÆन ÿकार के 
सÖंथान ह§-क¤ þीय, िवĵिवīालय, राºय िवĵिवīालय, डीÌड िवĵिवīालय, िनजी िवĵिवīालय, एकाÂमक और सबंĦ 
िवĵिवīालय, राÕůीय महÂव के संÖथान और अनुसंधान संÖथान, इटंर यूिनविसªटी स¤टर, मĉु िवĵिवīालय के अितåरĉ 
मिहलाओ,ं अÐपसं́ यक संÖथानŌ आिद जैसे कुछ समूहŌ के िलए अलग स ेिश±ण सÖंथाएं। मलू łप से यह एक िýÖतरीय 
सरंचना ह।ै ÿथम ®ेणी म¤ एÌस, आईआईटी आिद जसैे अित िविशĶ सÖंथान ह§। दसूरे Öतर म¤ राºय, क¤ þ और अÆय िवĵिवīालय 
ह§। तीसरे Öतर म¤ िवĵिवīालय, सÖंथान शािमल ह§ िजनका एकमाý उĥÔेय केवल लाभ अिजªत करना ह।ै हाल ही म¤ य.ूजी.सी. 
ने 24 डीÌड िवĵिवīालयŌ को Êलकै िलÖटेड कर िदया ह।ै कुछ िवĵिवīालय तो केवल िडúी ÿाĮ करन ेकì दकुान बन गए 
ह§। यूजीसी समय-समय पर दशे भर के िवĵिवīालयŌ कì िनगरानी करता रहा ह।ै सीएमजे िवĵिवīालय, मघेालय Ĭारा जारी 
िडúी को यूजीसी Ĭारा अमाÆय घोिषत कर िदया गया ह।ै हाल ही म¤ यूजीसी ने अपने अिधकार ±ेý या राºय स ेबाहर मĉु 
िवĵिवīालयŌ के संचालन पर ÿितबंध लगा िदया ह।ै देश म¤ उ¸च िश±ा म¤ सधुार कì तÂकाल आवÔयकता ह।ै 

सधुारŌ कì आवÔयकता ³यŌ है:- 
मांग और आपूितª कì कमी को पूरा करने के िलये- 

आकां±ा और उपलÊधता के बीच एक अंतर ह।ै समाज न ेकई बार िचतंा Óयĉ कì ह ैिक उ¸च िश±ा रोजगार योµय ÿितभाओ ं
का उÂपादन नहé कर रही ह।ै उ¸च िश±ा म¤ मागं और आपिूतª का अतंर काफì बड़ा ह।ै भारत एक अúणी अथªÓयवÖथा के łप 
म¤ उभर रहा ह।ै नई आवÔयकतानसुार नए ²ान का िवÖतार हòआ ह ैिजसके कारण दशे म¤ पारंपåरक, दरूÖथ िश±ा और ऑनलाइन 



AD EDUXIAN JOURNAL 
A Quarterly Multidisciplinary Blind Peer Reviewed & Refereed Online International Journal 

Google Scholar Indexing                                                                                                                      PIF: 1.048(I2OR) & 3.125 (IIFS) 
Vol (3), Issue (1), January-March 2026                                                             ISSN: 3048-7951 

DOI Number: 10.5281/zenodo.18948405  E-Mail: adeduxian@gmail.com        Website: www.educarepublication.com   186 

कायªøमŌ के माÅयम से िश±ा ÿदान करने वाले िनजी और िवदेशी िश±ा ÿदाताओ ंका ÿवशे हòआ ह।ै उ¸च िश±ा कì मांग 
म¤ इस विृĦ न ेनई िवतरण िविधयŌ और नए ÿकार के कायªøमŌ का िनमाªण िकया ह।ै 

उ¸च िश±ा उण िनदōष जनता के कर का पैसा लगा ह ैिजसके बदले म¤ उस ेिसफª  िडिúयाँ दी जा रही ह§।उ¸छ°र मÅयिमक Öतर 
स ेलेकर उ¸च िश±ण संÖथान सøंमण कì सकंरम,अन काल स ेगुजर रही ह§। उ¸च िश±ण सÖंथाओ ंम¤ गहरी आÖथा के कारण 
कई बार छाý धोखे का िशकार होते ह§। उ¸च िश±ण सÖंथाओ ंम¤ नामांकन वैस ेछाýŌ का हो रहा िजनके शै±िणक ŀिĶकोण 
और श±ैिणक योµयता के बीच काफì अंतर ह।ै इसी तरह, उ¸च िश±ा के िलए िनयोिजत बड़े िश±क के िश±ण ŀिĶकोण 
और िश±ण योµयता के बीच अंतर ह।ै वे िविभÆन िवधाओ ंम¤ छाýŌ और िश±क कì योµयता म¤ असतंलुन पैदा करता ह।ै िबहार 
के उ¸च िश±ण सÖंथानŌ म¤ िÖथित और भी िचतंाजनक ह।ै राºय के िवĵिवīालयŌ म¤ कई कॉलेज ऐस ेह§, िजनम¤ केवल एक 
िश±क ह।ै ऐसी िÖथित म¤ भयावहता कì कÐपना कोई भी कर सकता ह।ै 

िनÌन गुणव°ायĉु िश±ण- 

िश±ा कì िकसी भी ÿणाली म¤ िश±क का महÂवपणूª Öथान ह।ै जो िनभªर करती ह ैउ¸च िश±ा और अनुसधंान म¤ ÿवेश ÿिøया 
पर। िश±क Ĭारा अपेि±त, िवकिसत और अËयास कì गई िश±ण द±ताओ ंके बीच Óयापक बोधगÌय अतंराल पाया गया ह§। 
िश±ण और अतंतः अनुसंधान कì गुणव°ा म¤ सधुार कì ŀिĶ स ेइनपटु क¤ िþत और øेड¤िशयल-क¤ िþत ŀिĶकोण स ेिश±ाथê 
क¤ िþत ŀिĶकोण म¤ बदलाव िकया गया ह।ै उ¸च िश±ा के िवÖतार के िलए भी िश±कŌ के पयाªĮ क¤ þ कì उपलÊधता और 
उनकì ±मता और कौशल के िवकास के िलए उिचत ÓयवÖथा करना आवÔयक ह।ै ÿौīोिगकì संचािलत उ¸च िश±ा म¤, 
िश±क कì भूिमका łपांतåरत हो जाती ह।ै कुशल और योµय िश±कŌ कì दशेÓयापी कमी को दखेते हòए, 2013 म¤ भारत के 
तÂकालीन राÕůपित न ेससंद के दोनŌ सदनŌ के सयंĉु संबोधन म¤ िश±क और िश±ण पर एक राÕůीय िमशन कì घोषणा कì 
थी। 

अनसुंधान ±मता और नवाचारŌको ÿोÂसाहन का अभाव- 

भारत म¤ उ¸च िश±ा म¤ अनसुधंान और नवाचार कì घोर कमी ह।ै भारत म¤ उ¸च िश±ा कì ÿाथिमकता अनसुधंान और 
नवाचारŌ को बढ़ावा दने ेऔर बनाए रखने के िलए कभी नहé रही ह।ै हाल ही म¤ पटना िवĵिवīालय शताÊदी समारोह म¤, भारत 
के ÿधान मýंी ने िवĵिवīालय को अनसुधंान और नवाचारŌ पर जोर दनेे का सझुाव िदया। एक िसिवल सवेक और सीईओ 
का उÂपादन समाज कì मदद करने वाला नहé ह।ै Öवदशेी संदभŎ का उपयोग करते हòए अनसुंधान और नवाचार समाज को और 
अिधक आगे बढ़ने म¤ मदद कर सकते ह§। गो ऑफ इिंडया ने सोशल कॉरपोरेट åरÖपॉिÆसिबिलटी Öकìम शłु कì ह,ै जहां 
कॉरपोरेट को अपने लाभ का एक िनिĲत ÿितशत अनसुंधान और नवाचार पर खचª करना ह,ै ने अनुसधंान और नवाचारŌ को 
बढ़ावा दनेे के िलए Öटाटª अप इिंडया योजना भी कहा जा रहा ह।ै यजूीसी न ेअनुसधंान एव ंफेलोिशप कì सं́ या म¤ कई गनुा 
विृĦ कì ह।ै ये सभी उपाय सरकार के ईमानदार ÿयासŌ को दशाªते ह§। भारत सरकार Ĭारा अनसुधंान और नवाचार के ±ेý म¤ 
िवशेष जोर िदया जा रहा ह।ै उ¸च िश±ा म¤ भारत के राºयŌ, दशेŌ के बीच छाýŌ कì गितशीलता म¤ तेजी स ेविृĦ हòई, उ¸च 
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िश±ा का अंतराªÕůीयकरण और िवĵिवīालयŌ के बीच सवª®ेķ छाýŌ, शोधकताªओ ंऔर संकायŌ के बीच कड़ी ÿितÖपधाª 
दखेने को िमल रहा ह।ै  

असमान िवकास, िवतरण और अवसर- 

भारत म¤ उ¸च िश±ा म¤ तीन ई (E) ÿमखु चनुौितयाँ ŀिĶगत ह-ै इि³वटी (Equity), िवÖतार (Expansion) और उÂकृĶता 
(Excellence)। िपरािमिडक ÓयवÖथा म¤ नीच ेके लोग िश±ा के लाभŌ से बाहर ह§। हमारे 29 राºयŌ म¤ से आध ेस ेअिधक 
सÖंथानŌ म¤ ±ेýीय फैलाव उ¸च िश±ा सÖंथानŌ म¤ भी काफì िभÆनताएं ह§। भारत सरकार न ेउ¸च िश±ण संÖथानŌ कì उÂकृĶता 
का ÿदशªन हते ुनैक का मÐूयाकंन अिनवायª कर िदया ह।ै  

भारत म¤ úामीण ±ेý, मिहला और अलग-अलग धािमªक समहू उ¸च िश±ा तक पहòचं को अवŁĦ कर रहा ह।ै उÂपादन ±मता 
ÿभािवत हो रही ह ैिजस कारण समाज के अंदर असमान सामािजक आिथªक िवकास, िविभÆन ®िेणयŌ और ±ेýŌ के बीच खाई 
पैदा कर रही ह।ै 

भारत उतरो°र उ¸चतर सÖंथानŌ का िवÖतार हो रहा ह,ै िजसमे ºयातर िनजी तौर पर िव° पोिषत ह§। जो उ¸च िश±ा तक सभी 
कì समान łप स ेपहòचँ को ÿभािवत करता ह।ै बदलते हòए पåरवेश म¤ यह एक ÿकार का जोिखम भरा कदम हो सकता ह।ै 
िविवध चनुौितयŌ से िनपटने के िलए भारत सरकार न,े बहòत Óयापक और महÂवाका±ंी योजना-राÕůीय उ¸चतर िश±ा अिभयान 
(RUSA) अ³टूबर 2013 को नए łप म¤ लाया गया। 1857 म¤ केवल तीन िवĵिवīालयŌ कì Öथापना के साथ शłु हòई 
भारतीय आधुिनक िश±ा पĦित दिुनया के सबस ेलंबे शिै±क नटेवकª  म¤ स ेएक के łप म¤ िवकिसत हòआ ह।ै 

आज भारत कì उ¸च िश±ा ÿणाली चौराह े पर खड़ी ह।ै उ¸च िश±ा ÿणाली को मजबतू करने कì हमारी सारी खोज 
िवरोधाभासी ÿतीत हो रहé ह§। एक राÕů के łप म¤ भारत को केवल एक ही कायª करना ह,ै जो ऊपर सझुाए गए सधुारŌ पर िफर 
स ेिवचार करना ह,ै तदनसुार वतªमान वाÖतिवकताओ,ं आशाओ ंऔर ÿेरणाओ ंके अनसुार समाज अिधक महÂवपणूª ह,ै उनका 
ÿभावी कायाªÆवयन। और तभी हम भारतीय उ¸च िश±ा को वांिछत उÂकृĶता ÿाĮ करने के बारे म¤ सोच सकते ह§। 
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