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वयरयंि

शैक्ष ््ष मे सूचना और सचंार प्रौद्यषग (आईसीटी) ष् समाव्श न् शश्षष ष् वौावसााौष ववषास षद म्शिष रू स् बदि ददौा
है, उनषग शै््षष द््ातं मे उलि्ेननौ सुधार कषौा है और ूारंूररष शश्ष और सनेन् ष् ्रीषष मे बदिाव षद बढ़ावा ददौा
है। आईसनटी चि रह् जान अ्धगहष ष् शिए एष मजबू् उतप्रष ष् रू मे षाौ् षर्ा है, शश्षष षद शैक्ष ससंाधनष षग एष
ववस्त् शतंेिा ्ष ूहंुच पदान षर्ा है, सहौदयन पौासष षद बढ़ावा द््ा है, और उनहे शैक्ष ूररदृौ षग उभर्न आवृौष्ातं
षद ानूुष रू स् ूूरा षरन् ष् शिए सुसज्ज् षर्ा है। ौह आदश् बदिाव न ष्वि शश्षष ष् शै््षष दजषटषदष षद ूररषषत ्
षर्ा है, बजलष छाषष ष् सनेन् ष् अनुभवष षद भन बढ़ा्ा है, जजसस् सजंानातमष उनना् ष् शिए आषरष् और इंटरैज्टव अवसर
शमि्् है। वौावसााौष ववषास ूहिष ष् भन्र आईसनटी षा एषगषरष डिजजटि उूषरषष षा षुशि्ा स् उूौदय षरन् ष् शिए
शश्षष षग ्म्ा षद बढ़ा्ा है, जद आधुानष ष्ातं मे सनेन् ष् महतवूूष् अनुभवष षद सुववधाजनष बनान् ष् शिए आवृौष है।
आईसनटी रवारा ववषशस् सहौदयातमष शश्ष वा्ावरष शश्षष षद अमूलौ अं् द्जषट और नवनन ूरधा्ौष षद साझा षरन् षग
अनुमा् द््ा है, जजसस् उनष् चि रह् ू्श्वर ववषास षद और आय् बढ़ाौा जा सष्ा है। इसष् अिावा, आईसनटी न् ूारंूररष
शश्ष-षेदद् मॉिि स् हटषर अ्धष या्शनि, सवंादातमष और छाष-षेदद् शै््षष ढांच् षग तर बढ़्् हुए अभू्ूूव् शश्ष
ूरधा्ौष ष् ववषास और ानषूादन मे मदद षग है। ौह ूररव्न् शश्ष-अ्धयम पकरौा षग पभावषारर्ा षद बढ़ा्ा है और
शश्षष और शश्ा्ाौ्ष ष् बनच बा्चन् और जुड़ाव षद बढ़ा्ा है। बहरहाि, शश्षष षद इन ्षननषष षद अूनन ानद्शातमष
पाातं मे एषगषत ् षर्् समौ अ्सर चुन्ा्ौष षा सामना षरना ूड़्ा है, जजसमे ्षननषग पया् ष् ानरं्र ववषशस् हद रह्

ूररदृौ ष् अनुषूि हदन् षग आवृौष्ा भन शाशमि है।
मुख् वान्:ु शश्ष, वौावसााौष ववषास, सूचना और सचंार प्रौद्यषग|

भशूम्यः-

सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) न् दाुनौा भर मे शैक्ष पा्मानष षद म्शिष रू स् बदि ददौा है, जजसस् उन ूरधा्ौष

मे यहरा बदिाव आौा है जजनष् माधौम स् शश्ष अून् ू्श्वर ववषास और उनना् ष् शिए अवसर पार् षर्् है, उनषग वौााौा

षर्् है और उनहे िायू षर्् है। आज ष् डिजजटि ौुय मे, आईसनटी एष माष सहाौष उूषरष षग भशूमषा स् ूर् है; बजलष, ौह

एष वौाूष ूाररजसाा्षग ्ंष ष् रू मे ववषशस् हुआ है, जजसमे असांौ डिजजटि ससंाधन, ऑनिाइन रि्टटामर षग अ्धष्ा,

वौाूष सहौदयन न्टवष् और अगषन अषादशमष ढांच् शाशमि है जद सामूदहष रू स् शैक्ष ूररदृौ षद बढ़ा्् है।

शश्ष ू्श्वर ववषास ष् ््ष मे आईसनटी षा समाव्श ूारंूररष, वौज््य् पशश्ष ूरधा्ौष स् दरू एष महतवूूष् ूररव्न् षा

प्नष है, जद हाइब्ि और प्रौद्यषग-सवं्ध्् शश्ष वा्ावरष षग तर बढ़ रहा है, जद भ्यदशिष सनमातं षद ूार षरन् और

ववशभनन समौ षग बाधातं षद समाौदजज् षरन् मे स्म है। भार् ष् ववशशषट सदंभ् मे, आईसनटी षग सवुवधा वाि् शश्ष ववषास
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षग मांय ववश्र रू स् महतवूूष् हद जा्न है, ्ौषकष इसमे भाराई ववववध्ा, ससंाधन सनमातं और द्श ष् शैक्ष ूररदृौ षग

ववश्र्ा वािी सकूम सांसषत ा्ष सव्ंदनातं स् सबंं्ध् चुन्ा्ौष स् पभावन ढंय स् ानूटन् षग ्म्ा है।

राष्ीौ शश्ा नना् 2020 और वौाूष डिजजटि इंडिौा ूहि ष् अनुरू, शश्षष षग ्म्ातं मे डिजजटि वतर्ध षद पााशमष

टदषस ््ष ष् रू मे मानौ्ा दी यई है। ौह जदर शश्ा षग समग यषुवता षद बढ़ान् ष् शिए आवृौष है, ेासषर गामनष और

दरूदराज ष् ््षष मे जहां ससंाधनष और पशश्ष ष् अवसरष ्ष ूहंुच मे षाटग षमन आ सष्न है।

सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) षई ्रीषष स् शश्षष ष् वौावसााौष ववषास षद महतवूूष् रू स् बढ़ान् मे एष

महतवूूष् और बहुआौामन भशूमषा ानभा्न है, जद नवनन और पभावनददनष हैं

1। ससंाधनष ्ष ूहंुचं आईसनटी ष् आयमन न् शश्षष षद शैक्ष सामगन ष् वौाूष और ववववध ऑनिाइन भिंार ्ष अभू् ूूव्

ूहंुच पदान षग है, जजसमे सावधाननूूवष् ्ैौार षग यई ूाठ ौदजनाएं, वौाूष शदध ूष और अनुद्शातमष ससंाधनष षग अ्धष्ा

शाशमि है, जद सभन सामूदहष रू स् ानरं्र सनेन् और शश्ष पाातं मे ानरं्र सधुार षग सवुवधा पदान षर्् है।

2। ऑनिाइन ूाठौरम और व्बबनारं डिजजटि रि्टटॉम् ष् उूौदय ष् माधौम स्, शश्षष ष् ूास अब ववशभनन दरूसा शश्ा

षाौर्मष मे दा्ेिा ि्न् षा अवसर है, जजसमे बड़् ूैमान् ूर ेुि् ऑनिाइन ूाठौरम¼MOOC½और ववश्र व्बबनार शाशमि है,

ि्कषन ौह इनहीं ्ष सनशम् नहीं है, जजसस् व् अून् वौज््य् श्डौूि ष् अनुरू िचनि् ्रीष् स् अून् ष्शि ष् साा-साा

अून् जान आधार षद वौवजसा् रू स् अूग्ि और ूररषषत ् षरन् मे स्म हद्् है।

3। सहौदयातमष रि्टटॉम्ं आईसनटी ष् समाव्श न् शश्षष ष् न्टवष् और एष-दसूर् ष् साा सहौदय षरन् ष् ्रीष् मे रांा् िा

दी है, ्ौषकष ौह षई टदरम, सदशि मनडिौा समहू और ू्श्वर शश्ष समदुाौ पदान षर्ा है, जद ववशभनन भ्यदशिष साानष ूर

शश्षष ष् बनच सााष् बा्चन् और सव्तम पाातं ष् आदान-पदान षद बढ़ावा द््् है।

4। वैौज््षत ् शश्ां अनुषूिी शश्ष ्षननषष ष् उरभव न् शश्षष षद सव-ानद्शश्, वौज््य् वौावसााौष ववषास षाौर्मष मे

शाशमि हदन् षा अ्धषार ददौा है, जद उनषग ववशशषट आवृौष्ातं और र्च ष् ववशशषट ््षष षद ूूरा षरन् ष् शिए सावधाननूूवष्

्ैौार कषए यए है, जजसस् शश्षष ष् रू मे उनषग समग पभावषारर्ा मे वतर्ध हद्न है।

5। शसमि्ुशन और वचुअ्ि ररौशिटीं ौ् अतौाधुानष ्षननषे इमशसव् और इंटरैज्टव अनुभव पदान षर्न है, जद शश्षष षद

सरुक्् और ानौंबष् वा्ावरष मे अूनन शश्ष ूरधा्ौष षा अभौास षरन् और उनहे ूररषषत ् षरन् षग अनुमा् द््न है, जजसस्

ौह साुनजृच् हद्ा है कष व् वास्ववष ष्ा स्दटगंस मे इन रषनना्ौष षद िायू षरन् ष् शिए अचछछ ्रह स् ्ैौार है।

6। िट्ा-सचंाशि् अं् द्जषटं शश्ष ववृि्रष और शैक्ष िट्ा माइानयं टूि षा उूौदय शश्षष षद उनषग शश्ष ्म्ातं मे

अमलूौ अं् द्जषट पदान षर्ा है, साा ही उन ््षष षद उजायर षर्ा है जजनमे उनहे अून् सधुार पौासष ूर धौान षेदद् षरन् षग

आवृौष्ा हद सष्न है, इस पषार सू् च् सव-मलूौांषन और ू्श्वर ववषास षग ससंषत ा् षद बढ़ावा शमि्ा है।

7। शम्श् शश्ष दजषटषदषं ऑनिाइन सनेन् ष् अनुभवष ष् साा आमन-्सामन् षग शश्ा षा रषनना्ष एषगषरष, जजस्

आईसनटी रवारा सभंव बनाौा यौा है, शश्षष षद सनेन् ष् ववशभनन शैशिौष और वरीौ्ातं षद ूूरा षरन् वाि् िचनि् और ववववध

पषार ष् सनेन् ष् अवसर पदान षर्ा है, जजसस् समग शैक्ष अनुभव मे वतर्ध हद्न है।

8। वैजृवष ूररप्कौं आईसनटी रवारा पदान षग जान् वािी षन्ज्टववटी शश्षष षद अं् रा्ष्ीौ सहौद्यौष ष् साा साझद्ारी बनान्

मे स्म बना्न है, जजसस् सांसषत ा्ष आदान-पदान षद बढ़ावा शमि्ा है और ववशभनन पषार षग शैक्ष ूरधा्ौष षग शुरआ्

हद्न है जद उनषग अूनन शश्ष ूरधा्ौष षद समतरध बना सष्न है।
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9। ानरं्र पा्करौां डिजजटि मलूौांषन उूषरषष और वौाूष शश्ष पबंधन पषाशिौष ष् षाौा्नवौन स् शश्षष ष् वौावसााौष

ववषास ष् ानरं्र मलूौांषन मे मदद शमि्न है, जजसस् उनहे समौ ूर और रचनातमष पा्करौा शमि्न है जद उनष् ववषास और

सधुार ष् पौासष षा मायद्शन् षर सष्न है।

10। समौ और िाय् द््ां ऑनिाइन वौावसााौष ववषास षाौर्मष षग तर बदिाव न ष्वि ौाषा िाय्ष स् जड़ु् ववतनौ बदझ

षद षम षर्ा है, बजलष षई शश्षष ष् सामन् आन् वािी समौ षग बाधातं षद भन दरू षर्ा है, इस पषार शश्षष ष् वौाूष

सू्््म ष् शिए वौावसााौष ववषास ष् अवसर अ्धष सिुभ हद जा्् है।

आईसनटी-स्म इन पया् स् शमिन् वाि् असांौ अवसरष षा िाभ उठाषर, शश्षष षद अून् शै््षष ष्शि षद िया्ार बढ़ान्,

अून् ववरौ जान षद यहरा षरन् और अूनन ्षननषग द््ातं षद ूररषषत ् षरन् षा अ्धषार ददौा जा्ा है, जजसस् अं् ्ं आज

ष् ानरं्र ववषशस् हद रह् शै््षष ूररदृौ मे छाषष षद दी जान् वािी शश्ा षग यषुवता मे उलि्ेननौ सधुार हद्ा है।

शिक्ष ्े व्यावया्् वा्यव

शश्ष वौावसााौष ववषास षग पकरौा शश्ा षग समग यषुवता षद बढ़ान् और ववशभनन शश्ष ूररव्शष मे छाषष ष् शिए शै््षष

ूररषामष मे सधुार षरन् ष् शिए एष अानवाौ् ्तव षा पा्ान्धतव षर्न है। ववषास और ष्शि ानेारन् षग ौह बहुआौामन ौाषा

उस मिूभू् ्ैौारी ष् साा शुर हद्न है जद शश्षष षद शश्ष ू्श् मे पव्श षरन् स् ूहि् शमि्न है और अून् ू्श्वर षररौर षग

संू ूष्् ा मे ववषशस् हद्न रह्न है, ौह साुनजृच् षर्् हुए कष व् शैक्ष ूररदृौ षग ानरं्र बदि्न मांयष षद ूूरा षरन् ष् शिए

ससुज्ज् रहे। वौावसााौष ववषास षा महतव ्ब और अ्धष सूषट हद जा्ा है जब हम शश्षष षद आधुानष शैक्ष पा्मानष

षग जदटि्ातं षद सटि्ाूूवष् न्ववय्ट षरन् ष् शिए आवृौष आवृौष द््ातं ष् साा सश्् बनान् मे इसषग महतवूूष्

भशूमषा ूर ववचार षर्् है, साा ही साा उनष् छाषष ष् बनच 21 वनं सदी ष् महतवूूष् ष्शि ष् अ्धगहष षद बढ़ावा द््् है। इन

महतवूूष् ्तवष षग जांच षरष्, हम इस बा् षग यहरी समझ हाशसि षर सष्् है कष िक्् वौावसााौष ववषास ूहि षैस्

शश्ष पाातं और छाषष ष् सनेन् ष् अनुभवष ददनष षद महतवूूष् रू स् पभावव् षर सष्न है। अं् ्ं, ौह ेदज सभन

शश्ा्ाौ्ष षग ज़रर्ष षद ूूरा षरन् वािी अ्धष पभावन और उतरदाौन शैक्ष पषािी ववषशस् षरन् ष् साधन ष् रू मे शश्षष

षग ानरं्र वतर्ध मे ानव्श षग आवृौष्ा षद उजायर षर्यन।

वौावसााौष ववषास स् सबंं्ध् शसरधां् और रूर्ेा शैक्ष पाातं और ूररषामष षद आषार द्न् मे महतवूूष् भशूमषा ानभा्् है।

रचनावाद, वौसष शश्ा, और ूररव्न्षारी न््ततव ष् शसरधां् सामूदहष रू स् एष वौाूष दजषटषदष पदान षर्् है जजसष्

माधौम स् वौज्् पभावन वौावसााौष ववषास ूहिष षग या्शनि्ा षा ववृि्रष षर सष्ा है और उस् समझ सष्ा है। इस

सदंभ् मे, रचनावाद इस धारषा षद र्ेांकष् षर्ा है कष सनेना ष्वि जानषारी षा एष ानजषरौ अवशदरष नहीं है, बजलष एष

सकरौ और पासं् यष पकरौा है जद वौज््य् अनुभवष और बा्चन् स् पभावव् हद्न है, जबकष एिलट िाननय थौदरी उन वौसषष

ष् बनच सव-ानद्शश् शश्ा षद बढ़ावा द्न् ष् महतव ूर पषाश िाि्न है जद अून् जान और ष्शि षद बढ़ान् षग षदशशश षर रह्

है। इसष् अा्रर््, ूररव्न्षारी न््ततव षग अवधारषा शश्षष षद उनषग शैक्ष स्दटगंस ष् भन्र सकरौ ूररव्न् एजेटष षग

भशूमषा ानभान् ष् शिए प्रर् षर्न है और उनहे सश्् बना्न है, जजसस् ानरं्र सधुार और नवाचार षग ससंषत ा् षद बढ़ावा

शमि्ा है (अबदिुराब, 2023)।

व्यावया्् वा्यव ्े शवर्यंं और मॉडल
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वौावसााौष ववषास ष् चरषं शश्ष न्शस्ेए स् ि्षर ववश्रज और ववश्रज ्ष ववशभनन चरषष स् यजुर्् है, जजनमे स् पतौ्ष

षद ववववध पषार ष् जान और द््ातं षग आवृौष्ा हद्न है। ौह उनना् षैररौर ष् अिय-अिय चरषष (अिबाषदवा और बबषगव,

2024) षद ूूरा षरन् ष् शिए अनुषूशि् वौावसााौष ववषास ूहिष षग अानवाौ्् ा षद र्ेांकष् षर्न है।

शिक् पर्ां्ष और छयत परर्यमष पर पभया

छाष पदशन्ं अनुसधंान षा एष वौाूष ानषाौ इं्य् षर्ा है कष शश्ष वौावसााौष ववषास ूहिष षग यषुवता और छाषष ष्

अषादशमष पदशन् ूररषामष ष् बनच एष मजबू् और सषारातमष सबंंध म्जदू है। जब इन षाौर्मष षद सावधाननूूवष् डिज़ाइन

कषौा जा्ा है ्ाकष व् साावू् ष्ा पाातं ष् साा सहज रू स् सर्ं्े् हद सषे, ्द उनमे ववशभनन शै््षष उूाौष (मदहममद

एवं अनौ, 2024) मे छाषष ष् पदशन् ष् स्र षद महतवूूष् रू स् बढ़ान् षग ्म्ा हद्न है।

षुछ ूहिष षग षमनं जबकष वौावसााौष ववषास ष् मलूौ षद वौाूष रू स् सवनषार कषौा जा्ा है, शश्षष षग षाौप्षािी षद

बदिन् ौा छाषष ष् शैक्ष अनुभवष षद बढ़ान् मे षई ूहि षम हद्न है। ौह उन षाौर्मष षग आवृौष्ा षद र्ेांकष् षर्ा है

जद ष्ा षग या्शनि्ा स् जदटि रू स् जड़ु् हुए है और जद शश्षष ष् सामन् आन् वािी अनूठछ चुन्ा्ौष षा समाधान षर्् है

(अ्चएंय, 2024)।

प्रौद्यषग और टीमवष् षा पभावं सहौदयातमष शश्ा ष् शिए प्रौद्यषग और अवसरष षा समाव्श समषािीन वौावसााौष

ववषास मे महतवूूष् भशूमषा ानभा्ा है। ौ् घटष शश्षष षद नवनन शश्ष रषनना्ौष षद अूनान् और अ्धष समाव्शन और

नौाौसयं् शैक्ष वा्ावरष षद बढ़ावा द्न् ष् शिए सश्् बना्् है (तवािदस, 2023)।

पभयाी व्यावया्् वा्यव ्े शलए र्नीां्यँ

षंटेट टदषस और एज्टव िाननयं ौह जररी है कष पभावन वौावसााौष ववषास सामगन ूर एष मजबू् जदर बनाए रे् और सकरौ

शश्ष ूरधा्ौष षद एषगषत ् षर्। इस ्रह षग रूर्ेा शश्षष षद नए अजज्् जान षद उनष् ू्श्वर वौज््तव स् जदड़न् मे मदद

षर्न है, जजसस् शश्ष ू्श् मे उनषग पभावशनि्ा बढ़ जा्न है (“... ष् माधौम स् स्् ववषास षद आय् बढ़ाना”, 2023)।

आजनवन सनेना और ्म्ा ानमा्षं शश्षष ष् शिए अून् ूदष ूर अूनन पभावशनि्ा बनाए रेन् ष् शिए ानरं्र शश्ा षग

ेदज और ू्श्वर ्म्ातं मे वतर्ध महतवूूष् है। इसमे शै््षष दजषटषदष षद बढ़ान् ष् शिए चि रह् पशश्ष, ष्शि षा ववषास

और ्षननषग ससंाधनष षा षाौा्नवौन शाशमि है (हरजाई, 2019)।

शैक्ष ूररषामष षद बढ़ान् ष् शिए वौावसााौष ववषास महतवूूष् है; हािांकष, इसष् ानषूादन ष् साा आन् वािी चुन्ा्ौष षद

सवनषार षरना आवृौष है। षई षाौर्मष मे अ्सर ष्ा षग पाातं ष् साा ्ािम्ि षा अभाव हद्ा है, और उनष् सभंावव्

पभावष षा ूूरी ्रह स् उूौदय षरन् ष् शिए शैक्ष पषाशिौष षग तर स् अ्सर अूौा्र् समान् शमि्ा है। इन चुन्ा्ौष स्

ानूटन् ष् शिए नना् ानमा््ात,ं शैक्ष न््ातं और सवौं शश्षष षद एष साा पौास षरन् षग आवृौष्ा हद्न है, जजसस् व्

पभावन, अभौास-षेदद् वौावसााौष ववषास ूहिष षद बनान् और िायू षरन् मे स्म हद्् है।

सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) ष् उूौदय स् शश्षष ष् वौावसााौष ववषास ूर ्ौा पभाव ूड़्ा है और ौह षैस् उनषग

शश्ष ्म्ा षद पभावव् षर्ा है?

शश्ा ष् ््ष मे सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) षद शाशमि षरन् स् ानससद्ंह शश्षष ष् ू्श्वर ववषास और ववषास मे

यहरा ूररव्न् आौा है, जजसस् उनष् शै््षष ष्शि मे षाटग वतर्ध हुई है और शश्ष और सनेन् स् जड़ुन ूारंूररष पाातं मे

बदिाव आौा है। जान षग ानरं्र ेदज ष् शिए एष शज््शािी उतप्रष ष् रू मे षाौ् षर्् हुए, आईसनटी शश्षष षद शैक्ष

ससंाधनष षग एष ववस्त् शतंेिा ्ष ूहंुच पार् षरन् मे सवुवधा पदान षर्ा है, साान शश्षष ष् साा सहौदय षद बढ़ावा द््ा है,
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और उनहे शैक्ष ूररदृौ षग उभर्न मांयष षा पभावन ढंय स् जवाब द्न् ष् शिए सश्् बना्ा है। ौह आदश् बदिाव न ष्वि

शश्षष रवारा ानौदजज् शै््षष रषनना्ौष षद बढ़ा्ा है और ूररषषत ् षर्ा है, बजलष छाषष ष् समग सनेन् ष् अनुभवष षद भन

षाटग हद ्ष समतरध षर्ा है, जजसस् उनहे ब्र्धष ववषास ष् शिए अ्धष आषरष् और इंटरैज्टव अवसर शमि्् है। इस चचा्

ष् बाद ष् ेंिष मे, हम शश्षष ष् वौावसााौष ववषास और उनषग शश्ष द््ातं मे वतर्ध ूर आईसनटी ष् ववशशषट पभावष और

पभावष ष् बार् मे यहराई स् चचा् षरेय्, ौह ब्ा्् हुए कष षैस् प्रौद्यषग न् शैक्ष पकरौा षद बदि ददौा है। इन आौामष षग

जांच षरष्, हमारा िकौ शैक्ष स्दटगंस मे आईसनटी ष् एषगषरष स् हदन् वाि् बहुआौामन िाभष ूर पषाश िािना है, जद अ्धष

पभावन शश्ष और सनेन् ष् माह्ि षद बढ़ावा द्न् मे इसष् महतव षद उजायर षर्् है। अं् ्ं, इन ववरौष षग ेदज शश्ा ष्

भववषौ और शश्षष षग ू्श्वर ौाषा षद आषार द्न् मे प्रौद्यषग षग महतवूूष् भशूमषा षद र्ेांकष् षर्यन।

व्यावया्् वा्यव मे ारृ््:-

ससंाधनष ्ष ूहंुच और ानरं्र सनेनां शैक्ष ूररदृौ मे सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) षा एषगषरष शश्षष षद

जानषारी और ववशभनन ससंाधनष षग एष ववस्त् शतंेिा पदान षर्ा है, जद अं् ्ं चि रह् वौावसााौष ववषास और ववषास ष्

शिए अनुषूि वा्ावरष षद बढ़ावा द््ा है। ौह अमलूौ ूहंुच शश्षष षद शैक्ष पवतवतौष और नवनन ूरधा्ौष मे सबस् हाशिौा

पया् ष् साा अचछछ ्रह स् सू् च् और अरौा्् रहन् षा अ्धषार द््न है, जजसस् आजनवन सनेन् और अनुषूिन ्म्ा षग

ससंषत ा् षद पदतसादह् कषौा जा्ा है जद उनष् शै््षष दजषटषदष और ानद्शातमष पाातं मे आवृौष है (शमशा और साहू, 2023)

(अजानन और यदवेिर, 2023)।

सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) द््ातं मे वतर्धं वौावसााौष ववषास या्वव्धौष मे शाशमि हदना जद ववश्र रू स्

आईसनटी ष् उूौदय और अनुपौदय ष् इद्-्यद् षेदद् हद्न है, ववशभनन डिजजटि उूषरषष षद पभावन ढंय स् ानौदजज् षरन् मे

शश्षष षग ्म्ातं षद षाटग हद ्ष बढ़ा्न है, जद समषािीन ष्ातं मे पभावशािी शश्ष अनुभवष षद सवुवधाजनष बनान् ष्

शिए महतवूूष् है जद ््जन स् ्षननषग एषगषरष ूर ानभर् है। षई अधौौनष स् सष्ं् शमि्ा है कष ौ् ू्श्वर पया् शश्षष ष्

इंटरन्ट ष्शि ष् साा-साा उनषग समग आईसनटी द््ातं ष् सबंंध मे आतम-पभावषारर्ा ूर िाभषारी पभाव िाि्न है, जद ददनष

ही शैक्ष पकरौा और ूाठौरम वव्रष मे प्रौद्यषग ष् सटि समाव्श ष् शिए अूररहाौ् है‘ (शशन एंि ूाष्, 2023)।

सहौदयातमष शश्ष और सहाौ्ां सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) षा एषगषरष सहौदयन शश्ष वा्ावरष षग सााूना

षद यहराई स् सवुवधाजनष बना्ा है, जजसमे शश्षष षद एष दसूर् ष् साा अून् अमलूौ अनुभवष और नवनन रषनना्ौष षा

आदान-पदान षरन् षा अनूठा अवसर शमि्ा है। ववशभनन मॉिि, जजनमे अभौास ष् सहौदयन समदुाौष और न्षरी-आधारर् शश्ष

ूरधा्ौष शाशमि है, ि्कषन इनहीं ्ष सनशम् नहीं है, शश्षष ष् ानरं्र वौावसााौष ववषास षद बढ़ावा द्न् मे उलि्ेननौ रू स्

पभावन साबब् हुए है, एष ऐसन पकरौा जद ससंााय् सहाौ्ा और अचछछ ्रह स् सरं्च् नना् ढांच् षग उूिबध्ा स् षाटग

मजबू् हद्न है जसैा कष इ्ादहम एवं अनौ (2024) और उमर एवं अनौ (2023) रवारा कषए यए शदध मे वौ्् कषौा यौा है।

शिक् कमंय पर पभया

नवनन शश्ष ूरधा्ौांं शैक्ष ््ष ष् भन्र सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) षद शाशमि षरन् स् नवनन शश्ष

ूरधा्ौष ष् ववषास और षाौा्नवौन षद षाटग बढ़ावा शमि्ा है, जद ूारंूररष शश्ष-षेदद् ानद्शातमष ्षननषष स् ूौा्र्

पसाान षा पा्ान्धतव षर्न है और इसष् बजाौ एष अ्धष या्शनि और इंटरैज्टव, छाष-षेदद् शै््षष ढांच् षद बढ़ावा द््न

है। ौह ूररव्न्षारी बदिाव न ष्वि शश्ष-सनेन् षग पकरौा षग समग पभावशनि्ा षद बढ़ा्ा है, बजलष शश्षष और शश्ा्ाौ्ष
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ष् बनच बा्चन् और जड़ुाव ष् स्र षद भन षाटग हद ्ष बढ़ा्ा है, जजसस् इसमे शाशमि सभन ू्ष ष् शिए शैक्ष अनुभव

समतरध हद्ा है‘ (ूदू्सषु एट अि।, 2022)।

अनुषूिन और अनुषूिनं सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) षा एषगषरष शश्षष षद सभन छाषष षग बहुआौामन और ववववध

शश्ष आवृौष्ातं षद पभावन ढंय स् ूूरा षरन् ष् शिए शश्ष सामगन और ानद्शातमष ूरधा्ौष षद सशंद्ध् षरन् और ्ैौार

षरन् षग उलि्ेननौ ्म्ा पदान षर्ा है। डिजजटि टूि और ससंाधनष षग एष ववस्त् शतंेिा षद ानौदजज् षरष्, शश्षष षद

आषरष्, इंटरैज्टव और वौज््य् सनेन् ष् अनुभवष षद ्ैौार षरन् षा अ्धषार ददौा जा्ा है, जद समग छाष पदशन् और

अषादशमष ूररषामष षद महतवूूष् रू स् बढ़ान् षग सभंावना रे्् है, जसैा कष शशन एंि ूाष् (2023) ष् साा-साा अजानन और

यदवेिर (2023) ष् शदध ानषषरर रवारा सम्ा्् है।

चुन्ा्ौां और अनुषूिनं आईसनटी रवारा पदान कषए जान् वाि् असांौ िाभष ष् बावजदू, शश्षष षद अ्सर षई ्रह षग ववषट

चुन्ा्ौष षा सामना षरना ूड़्ा है, जब उनषग शश्ष ूरधा्ौष मे इन ्षननषष ष् सटि एषगषरष षग बा् आ्न है, जजसमे

नई ्षननषग पया् ष् ानरं्र ववषशस् हद रह् ूररदृौ मे ानरं्र अनुषूिन और समाौदजन षग आवृौष्ा और अतौ्धष

न्षरशाही पकरौातं ष् षारष टंसन् षा सभंावव् े्रा शाशमि है। ौ् बाधाएं शैक्ष स्दटगंस ष् भन्र आईसनटी ष् पभावन समाव्श

षद सवुवधाजनष बनान् और साुनजृच् षरन् ष् शिए ानरं्र सहाौ्ा और वौाूष पशश्ष षाौर्मष षग महतवूूष् आवृौष्ा षद

र्ेांकष् षर्न है, जसैा कष न्गनन-मदीना एवं अनौ (2022) और अहमद एवं अनौ (2019) रवारा कषए यए अधौौनष स् उजायर

हुआ है।

हािांकष शश्षष ष् ू्श्वर ववषास और उनषग शै््षष ्म्ातं ूर सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) ष् िाभषारी पभाव

ानववव्ाद रू स् सूषट है, ि्कषन शैक्ष ढांच् ष् भन्र इसष् सटि एषगषरष स् सवाभाववष रू स् जड़ुन षई चुन्ा्ौष और

बाधातं षद ूहचानना और उनषा समाधान षरना सबस् महतवूूष् है। प्रौद्यषग मे ््ज और ानरं्र पया् ष् अनुषूि हदन् षा

पौास षर्् समौ शश्षष षद अ्सर महतवूूष् बाधातं षा सामना षरना ूड़्ा है, और आईसनटी षद अूनन ानद्शातमष ूरधा्ौष

मे षुशि्ा स् शाशमि षरन् ष् शिए उनहे अ्सर ूूरष सहाौ्ा और िक्् पशश्ष षग आवृौष्ा हद्न है। इसष् अिावा,

शैक्ष स्दटगंस मे ्षननषग उूषरषष और ससंाधनष ष् वौाूष षाौा्नवौन स् अनौ महतवूूष् द््ातं षग सभंावव् ानयरानन ष्

बार् मे षाटग आशंषाएं ूैदा हद्न है, जस्ै कष महतवूूष् सदच और ूारसूररष ष्शि, जद छाषष ष् समग ववषास ष् शिए मिूभू्

रू स् आवृौष है (न्गनन-मदीना एट अि।, 2022) (अहमद एट अि।, 2019)। न्नज्न, एष वौाूष रषनना् अूनाना अानवाौ्

हद जा्ा है, जद ूारंूररष शश्ष पाातं ष् साा आईसनटी षद ससुयं् रू स् एषगषत ् षर्न है, साा ही साा ष्शि षग एष

ववस्त् शतंेिा ष् वौाूष ववषास ूर जदर द््न है, ्ौषकष ौह दजषटषदष शश्ा ष् ््ष मे आईसनटी रवारा पदान कषए जा सषन्

वाि् असांौ िाभष षद अनुषूशि् षरन् ष् शिए महतवूूष् है।

ानष्कर

अं् मे, ौह मानना अानवाौ् है कष सचूना और सचंार प्रौद्यषग (आईसनटी) न् न ष्वि शश्षष ष् वौावसााौष ववषास षद बजलष

उनष् ूास म्जदू शश्ष ्म्ातं षद भन यहराई स् बदि ददौा है, जजसस् शश्ा ष् ूररदृौ षद म्शिष रू स् बदि ददौा यौा है,

जसैा कष हम जान्् है। आईसनटी ष् आयमन न् शश्षष षद शैक्ष ससंाधनष षग अ्धष्ा ्ष अभू् ूूव् ूहंुच पदान षग है, जजसस्

एष ऐस् वा्ावरष षद बढ़ावा ददौा यौा है जद आजनवन सनेन् षद बढ़ावा द््ा है और उनषग डिजजटि द््ातं षद महतवूूष् रू

स् बढ़ा्ा है, जद आज षग प्रौद्यषग-सचंाशि् दाुनौा मे ््जन स् महतवूूष् है। इस ूररव्न् न् सहौदयन शश्ष वा्ावरष ष्

उरभव षद सयुम बनाौा है, जजसमे शश्षष षद अून् अनुभव, अं् द्जषट और पभावन रषनना्ौष षद साझा षरन् षा अ्धषार ददौा
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जा्ा है, जजसस् अं् ्ं शश्ष समदुाौ ष् सामूदहष जान आधार षद समतरध कषौा जा्ा है। इसष् अिावा, आईसनटी ष् एषगषरष

न् नवनन शश्ष ूरधा्ौष ष् ववषास षद उतप्रर् कषौा है, जद ूारंूररष, अ्सर षठदर, शश्ष-षेदद् दजषटषदष स् एष अ्धष

या्शनि और उतरदाौन छाष-षेदद् दजषटषदष षग तर सरंमष षर्ा है, जद शश्ा्ाौ्ष षग जरर्ष और दह्ष षद पााशमष्ा द््ा

है। ौह ्षननषग पया् शश्षष षद उनषग शश्ष सामगन और षाौप्षािी षद अनुषूशि् षरन् षग ्म्ा स् िसै षर्न है, जजसस्

उनष् छाषष षग ववववध आवृौष्ातं षद ूूरा षरन् वाि् अ्धष वौज््य् और आषरष् सनेन् ष् अनुभव ूैदा हद्् है।

कटर भन, ौह सवनषार षरना महतवूूष् है कष शैक्ष ूरधा्ौष मे आईसनटी ष् एषगषरष स् जड़ुन महतवूूष् चुन्ा्ौां है। शश्षष

षद अ्सर ्षननषग पया् ष् ््जन स् ववषशस् हद रह् ूररदृौ ष् अनुषूि हदन् षग आवृौष्ा हद्न है, और षई मामिष मे, व्

ेुद षद न्षरशाही पकरौातं मे टँसा हुआ ूा सष्् है जद इन नवाचारष षद पभावन ढंय स् िायू षरन् षग उनषग ्म्ा मे बाधा

िाि्न है। इन चुन्ा्ौष षद षम षरन् ष् शिए, ानरं्र सहाौ्ा और वौाूष पशश्ष षाौर्मष षग अतौ्धष आवृौष्ा है, जद

शश्षष षद आधुानष शैक्ष प्रौद्यषग षग जदटि्ातं षद न्ववय्ट षरन् ष् शिए ूौा्र् रू स् ्ैौार षर सषे। इसष् अिावा,

्षननषग उूषरषष ूर अतौ्धष ानभर््ा अनजान् मे अनौ आवृौष द््ातं षग उू््ा षा षारष बन सष्न है, जस्ै कष

महतवूूष् सदच और ूारसूररष ष्शि, जद ््जन स् ूरसूर जड़ुन दाुनौा मे समग छाष ववषास ष् शिए महतवूूष् है।

अं् ्ं, शश्ा मे आईसनटी ष् पभावन उूौदय ष् शिए एष सावधाननूूवष् सं् ुशि् दजषटषदष षग आवृौष्ा हद्न है, जद ूारंूररष

शश्ष ूरधा्ौष ष् साा अतौाधुानष ्षननषग नवाचारष षद मिू रू स् एषगषत ् षर्ा है। इस ्रह ष् सं् ुशि् ढांच् स् न ष्वि

शश्षष ष् वौावसााौष ववषास मे उलि्ेननौ वतर्ध हदयन, बजलष छाषष ष् शिए समग शैक्ष अनुभव मे भन षाटग सधुार हदया,

जजसस् एष अ्धष पभावन, समाव्शन और अनुषूिी शश्ा पषािी षा माय् पशस् हदया, जद 21 वनं सदी षग ववववध मांयष षद ूूरा

षर सष्न है।
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